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Jahresabschluss zum Geschaftgahr vom 01.01.2024 bis zum 31.12.2024

L agebericht

1. Geschaftsmodell und Marktumfeld

Die AKRA GmbH ist ein technologieorientierter Personal dienstleister mit Spezialisierung auf Softwareentwicklung und technische I T-Dienstleistungen. Der Grof3teil der Erlose wird uber langfristige Arbeitnehmeriiberlassungen und werkvertragliche Umsetzungsmandats
erzielt. Die Kundenstruktur umfasst vor alem Grof3unternehmen und offentliche Auftraggeber.

Das Marktumfeld im Software- und I T-Dienstleistungssektor war 2024 weiterhin gepréagt von Fachkréftemangel, Projektverzdgerungen auf Kundenseite und Preisdruck. So warnt Bitkom, dass bereits heute rund 149.000 I T-Stellen unbesetzt sind und sich der Mangel
bis 2040 ohne Gegenmal3nahmen auf 663.000 fehlende I T-Fachkréfte erhdhen kdnnte. 1 Zudem zeigen die Ergebnisse der ,, FT-Agenda 2024", dass Kosten deutlich schneller steigen als Budgets; viele Unternehmen sind gezwungen, mehr Leistungen mit geringeren
Mittel steigerungen zu erbringen. 2 Schliefdlich berichten Umfragen des Ifo Instituts, dass der Auftragsmangel auch im Dienstleistungssektor merklich zunimmt und Entscheidungen zur Auftragserteilung haufig verzdgert werden. 3

Auf gesamtwirtschaftlicher Ebene besteht seit 2024 ein wachsender Druck, digitale Projekte schneller umzusetzen, insbesondere im Bereich Cloud, KI-Anwendungen und sicherheitsrelevanten Softwareldsungen. Unternehmen benétigen dabel nicht nur zusétzliche
Software-Entwicklerinnen und -Entwickler mit hohem Qualifikationsniveau, sondern auch Kapazitéten, die qualitétsgesichert, skalierbar und flexibel abrufbar sind beispiel sweise Uber modulare Dienstleister, externe Entwicklungsteams oder projektbezogene K apazitéts-
aufstockungen. Studien wie die 1SO Analyse 4 ,, Anwendungsentwicklung und Cloud" zeigen, dass spezialisierte Entwicklungsdienste stark gefragt sind, insbesondere in Bereichen mit hohen Sicherheits- und Compliance-anforderungen.

Gleichzeitig zeigt sich eine hohe Nachfrage nach flexiblen, qualitatsgesicherten und hochqualifizierten Entwicklungskapazitéten, insbesondere im Konzernumfeld und in der 6ffentlichen Verwaltung.

Wahrend im gesamtwirtschaftlichen Umfeld viele mittel standische Unternehmen Investitionen verschieben oder Projekte priorisieren 5, bleibt die Nachfrage nach Softwareentwicklungsleistungen bei Konzernen und im 6ffentlichen Sektor stabil und teilweise wachsend.
Dafir gibt es mehrere Griinde:

1 https://www.bitkom.orePresse/ Presseinformation/M angel -an-1 T-Fachkraeften-droht-sich-zu-verschaerfen
2 https:ilwww.computenwoche.de/article/2831914/kosten-stei gen-staerker-al s-die-budgets.html
3https://wvdw.ifo. de/fakten/2024-05-08/auftragsmangel - bel astet-die-wirtschaft

4 https:fiblog, materna.desestudie-anwendungsentwicklung-und-cloud-auf-wachstumskurs

5 https://www. ifo.de/faktenL 2024-12-13/investitionserwartungen-sinken-deutlich

GroRunternehmen verfiigen auch in einem schwécheren Marktumfeld Uber vergleichsweise hohe I T-Budgets. Studien wie die Lnendonk-Analyse 2024 zeigen, dass Konzerne trotz Fachkréftemangel eine anhaltend hohe Nachfrage nach I T-Dienstleistungen melden,
insbesondere nach skalierbaren und qualitéatsgesicherten Entwicklungskapazitéten, um ihre Digitalisierungs- und Transformationsprojektefristgerecht umzusetzen .6

Parallel hat der offentliche Sektor erheblichen Nachholbedarf in der Digitalisierung. McKinsey schétzt, dass in Bund, Landern und Kommunen bis 2030 rund 140.000 FT-Spezidistinnen fehlen werden, insbesondere in Softwareentwicklung, 1T-Sicherheit und Datenma-
nagement. 7 Auch fir NRW hat das Institut der deutschen Wirtschaft festgestellt, dass trotz Stellenaufbaus weiterhin gravierende Personalllicken in VVerwaltungen bestehen.8 Dadurch wéchst die Nachfrage noch externen Anbietern, die tber die notwendige Qualifikation
verfligen und gleichzeitig den strengen Vorgaben fiir Sicherheit, Compliance und Qualitétssicherung gentigen.

Diese strukturellen Rahmenbedingungen erkléren, warum die Gesellschaft den Marktfokus gezielt auf Konzerne und 6ffentliche Ausschreibungen gelegt hat. Beide Segmente sind weniger konjunkturabhéngig, weisen eine kontinuierliche Nachfrage nach hochqualifizierten
Entwicklungskapazitéten auf und erfordern ein Qualitéts- und Sicherheitsniveau, das durch unser Leistungsangebot abgedeckt wird.

Bestehende Kundenbeziehungen konnten durch intensivierte vertriebliche Aktivitéten gefestigt und ausgebaut werden. Dazu zahiten die Nachverhandlung von Volumenrabatten, die Einfiihrung einer Softwareldsung fur das Customer-Relationship-Management, die
Optimierung interner V ertriebsprozesse sowie die gezielte Ansprache neuer Branchen und Auftraggeber.
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2. Ertragslage

Die Umsatzerl6se stiegen um 4,6 % auf 16,41 Mio. EUR (Vorjahr. 15,70 Mio. EUR) und lagen damit weniger als ein Prozent unter dem prognostizierten Wert. Getragen wurde diese Entwicklung durch den erwarteten hohen Auftragseingang im Arbeitnehmeriiberlas-
sungsgeschéft, der 2024 zu einer stabilen Auftragslage beitrug.

Im Jahresverlauf zeigte sich eine negative Entwicklung der Auftragslage im privatwirtschaftlichen Sektor. Vor diesem Hintergrund wurden die Strukturen angepasst und der Ausbau von Kundenbeziehungen vorangetrieben, mit einem Schwerpunkt auf éffentliche
Auftraggeber und Konzerne.

Um sich an grofRen Ausschreibungen beteiligen zu kdnnen, wurden gemeinsam mit Marktbegleitern vergleichbarer GroRRe weitere Bietergemeinschaften gebildet.
Die EBIT betragt 508,3 TEUR (Vorjahr: 579,1 TEUR).

Die Umsatzprofitabilitét sank im Vergleich zum Vorjahr minimal auf 3,0 96, damit viel besser als die Prognose von 2,4%. Erreicht wurde dies durch giinstigere Fremdleistungen oder deren Ubernahme durch eigene Mitarbeitende. Die Verkaufsprovisionen blieben auf
hohem Niveau: 22% im Jahr 2024 nach 2,8 % im Vorjahr, bedingt durch die K ostenbeteiligungen innerhalb der Bietergemeinschaften. Insgesamt konnten die Aufwendungen im Vergleich zum Vorjahr um 9,4 96 gesenkt werden; sie lagen 9,1% unter dem prognostizierten
Wert Die Personal aufwendungen stiegen nahezu wie erwartet um 7,6 %.

3. Finanz- und Ver mégenslage

Die Eigenkapital quote erhthte sich auf 68,4 % (Vorjahr: 66,7 %) und wurde durch den Gewinnanstieg gestérkt Die liquiden Mittel reduzierten sich planmafig auf 241,8 TEUR (Vorjahr: 465,2 TEUR).

Die Verbindlichkeiten sanken deutlich von 1,94 Mio. EUR auf 963,98 TEUR, insbesondere durch die Riickfuhrung kurzfristiger Bankverbindlichkeiten. Steuerverbindlichkeiten wurden planméf3ig abgebaut, Riickstellungen fir Prémien und Boni erhoht.
6 https://www,luenendonk.de/neue-luenendonk-studie-zum-it-dienstl ei stungsmarkt-hohe-nachfrage-trotz-krise-und-fachkraeftemangel

7 https://www.mckinsev.deM media/mckinsay/l ocati ons/europe%20and%2Dmi ddl €%620east/deutschland/publikationen/ 2023-01-259620it%20tal ent%201m%20Qubli c%20sectoriaction%20bi ttemckinsev. pdf

8 https://www.iwkoel n.dei studien/bi oern-kauder-personal entwicklung-in-nrw.htm

Die Bilanzsumme betrug zum Stichtag 4,43 Mio. EUR (Vorjahr: 5,15 Mio. EUR), bedingt durc einen leichten Riickgang im Umlaufvermdgen.

4. Personal und Organisation

Die Mitarbeiterzahl bewegte sich nach einem Zwischenhoch zur Jahresmitte auf konstantem Niveau.

Die Personalkosten stiegen auf 13,31 Mio. EUR (Vorjahr:12,37 Mio. EUR), vor allem aufgrund von Gehaltsanpassungen. Der Mitarbeiterstamm blieb weitgehend stabil, Fluktuation und L eerlaufzeiten waren gering. Die Personal kostenquote betrégt rund 81,1 % des Umsatzes.
5. Prognose-, Chancen- und Risikobericht

5.1 Prognosebericht

Die kurz- bis mittelfristige Wirtschafts- und Branchenentwicklungen werden negativ eingeschétzt.

Der geringere Bedarf bei bestehenden Grofkunden aus dem privatwirtschaftlichen Sektor sowie die politische Lage Ende 2024 fiihrten zu einer Senkung der Prognose furr 2025. Erwartet wird ein Rickgang der Auftrége bei Bestandskunden, eine schwierigere Neukun-
dengewinnung und eine starkere Preissensibilitét

Fur das Geschéftsiahr 2025 prognostiziert die Gesellschaft Umsatzerlse von 14,5 Mio. EUR und ein EBIT von 157 TEUR, nach 508,3 TEUR im Jahr 2024.

Diese Werte spiegeln die Entwicklung am Jahresende 2024 wider: Grofauftrage wurden in signifikanter Zahl nicht mehr vergeben, Projektvertrége endeten oder wurden reduziert. VVor diesem Hintergrund féllt die Prognose fiir 2025 zurtickhaltend aus. Der Schwerpunkt
liegt auf der Bindung zentraler Kunden und Mitarbeitenden.

Globale Krisen und geopolitische Entwicklungen wie der Russland-Ukraine-Krieg und die Wahlen in den USA verlangern die Akquisezyklen und verstérken die Unsicherheit auf Auftraggeberseite. Hinzu kommen Inflationsdruck und Zinsrisiken.

Die wichtigsten Gegenmal3nahmen der Gesellschaft sind die Bildung von weiterenn strategischen Bietergemeinschaften, um &ffentliche Auftraggeber und Grof3kunden zu gewinnen wie auch die Ausnutzung des Potenzials von aktuell nicht aktiven Kunden aus der
Vergangenheit.

5.2 Risikobericht

Risikomanagementsystem
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Die AKRA GmbH verfligt Uber ein strukturiertes Risikomanagementsystem, das auf die Kernbereiche Arbeitnehmertiberlassung und Kundenprojektgeschéft ausgerichtet ist. Vertriebsmitarbeitende tibernehmen fur ihre jeweiligen Auftrége die Verantwortung fir das
Risikomanagement. Risiken werden projektspezifisch identifiziert, konsolidiert und fortlaufend Uberwacht.

Vertragliche Risiken werden durch definierte Compliance-Regel ungen und festgel egte Prozesse gesteuert Die Geschéftsfiihrung und der Vertrieb wirken hier eng zusammen, um rechtliche und wirtschaftliche Risiken friihzeitig zu erkennen und zu minimieren.

Finanzwirtschaftliche Risiken werden durch eine verstérkte Zusammenarbeit mit drei Banken adressiert Erganzend erfolgten eine kontinuierliche Budgetiiberwachung sowie eine Abrechnung in monatlichen Perioden, um Abweichungen rasch sichtbar zu machen und
steuernd eingreifen zu kénnen.

Risiken
Ein wesentliches Risiko betrifft die Liquiditét. Verlangerte Zahlungsziele auf Kundenseite konnen zu Engpéssen fuhren. Dem wird durch eng gefasste Zahlungsbedingungen in Vertragen, den Aufbau und die Sicherung von Liquiditétsreserven sowie durch ausreichend

zugesagte K ontokorrentlinien entgegengewirkt. Das Risiko verspéteter Zahlungseingdnge nimmt mit dem steigenden Anteil an GroRkunden zu. Eswird durch systematisches OPOS-Controlling, die laufende Uberwachung aktiver Projekte und ein eng getaktetes Mahnwesen
begrenzt.

Durch die zunehmende Bedeutung von Grof3kunden steigt zudem das Risiko einer verstérkten Abhangigkeit. Budgetreduzierungen oder Projektmoratorien in einzelnen Grof3projekten kénnen sich unmittelbar auf Kapazitétsauslastung, Umsatz und Ertrag auswirken. Um
flexibel reagieren zu konnen, setzt die Gesellschaft bei Neueinstellungen von Experten verstérkt auf befristete Vertrage. Diese erlauben eine schnelle Anpassung des Personal einsatzes, ohne die Gesamtstruktur zu geféhrden.

Der anhaltende Fachkréftemangel stellt ein strukturelles Risiko dar. Neueinstellungen erfordern tiberdurchschnittliche Vergiitungen und zusétzliche Investitionen, wahrend gleichzeitig externe Personalberater und Headhunter gezielt Fachkréfte abwerben. Dies kann zu
steigenden Personalkosten und Know-how Verlusten fuihren. Die Gesellschaft begegnet diesem Risiko durch Mal3nahmen zur Mitarbeiterbindung, individuell zugeschnittene Rollen- und Verantwortlichkeitsmodelle sowie eine aktive Starkung des Employer Brandings.

Auch externe Faktoren bergen erhebliche Risiken. Globale Krisen und geopolitische Entwicklungen wie der Russland-Ukraine-Krieg oder die US-Wahlen erhthen die Planungsunsicherheit. Dies wirkt sich in verlangerten Akquisezyklen, vorsichtigeren Entscheidungs-
prozessen auf Auftraggeberseite sowie in Unterbrechungen oder Abbriichen laufender Projekte aus. Gegenmal3nahmen bestehen in Kostendisziplin, gezielten Investitionen in Akquiseaktivitdten und der Erweiterung des Kundenstamms insbesondere im Konzern- und
Verwaltungsumfeld.

Insgesamt sieht sich die AKRA GmbH aufgrund ihrer breiten Kundenbasis, der hohen Qualifikation der Mitarbeitenden, der etablierten Risikomanagementprozesse und der gestiegenen Eigenkapitalquote in der Lage, den genannten Risiken wirksam zu begegnen.
Bestandsgefahrdende Risiken werden derzeit nicht gesehen.

5.3 Chancenbericht

Die gesamtwirtschaftliche Entwicklung im I T-Services-Sektor und die breite Kundenbasis bilden eine solide Grundlage fur weiteres Wachstum. Die Neukundengewinnung liegt Uber den Werten der letzten drei Jahre und stérkt die mittelfristige Perspektive, auch wenn
einzelne Projekte unter Unsicherheit stehen.

Chancen bestehen in einer stérkeren Positionierung im Beratungsumfeld. Ziel ist es, friihzeitig in digitale Wertschdpfungsprozesse eingebunden zu werden und al's Mitgestalter bei Kundenprojekten aufzutreten.
Weitere Chancen ergeben sich in Data Science, Analytics und K1, die das bestehende L eistungsportfolio in Softwareentwicklung und Projektmanagement ergénzen.

Horizontale Wachstumsmaglichkeiten bestehen durch regionale Erweiterungen und vertiefte Kooperationen, die fir 2025 vorgesehen sind.

Hamburg, 07. April 2025
gez. Fabian von Borcke

gez. Peter Lorenz

Bilanz

Aktiva
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31.12.2024 31.12.2023
EUR EUR
AAmeETOR s 186
1. Immaterielle Vermdgensgegenstéande 46.013,00 4.919,00
11. Sachanlagen 100.587,00 98.820,00
1. andere Anlagen, Betriebs- und Geschéftsausstattung 100.587,00 98.820,00
111. Finanzanlagen 11.106,95 44.856,95
1. Beteiligungen 11.106,95 44.856,95
BUmabvemigen . eeeee AR
1. Forderungen und sonstige Vermdgensgegenstande 4.027.171,82 4.523.953,93
1. Forderungen gegen Gesellschafter 700.000,00 400.000,00
2. Forderungen gegen Unternehmen, mit denen ein Beteiligungsverhaltnis besteht 16.158,56 48.875,27
3. sonstige Vermdgensgegenstande 3.311.013,26 4,075.078,66
11. Kassenbestand, Bundesbankguthaben, Guthaben bei Kreditinstituten und Schecks 241.836,66 465.215,10
CReugsbgenggese s pes
Aktiva 4.434.061,01 5.150.386,86
Passiva
31.12.2024 31.12.2023
EUR EUR
ABgmepd . e 2en0ng
1. Gezeichnetes Kapital 200.000,00 200.000,00
11. Gewinnvortrag 2.369.072,97 2.243.297,37
111. Jahrestiberschuss 458.192,82 475.775,60
1. Verbindlichkeiten gegenuiber Kreditinstituten 1.215,91 451.017,44
davon mit einer Restlaufzeit bis zu einem Jahr 1.215,91 451.017,44
2. Verbindlichkeiten gegeniiber Gesellschaftern 45.220,00
davon mit einer Restlaufzeit bis zu einem Jahr 45.220,00
3. Verbindlichkeiten gegenliber Unternehmen, mit denen ein Beteiligungsverhaltnis besteht 148.550,63 143.697,12
davon mit einer Restlaufzeit bis zu einem Jahr 148.550,63 143.697,12
4. sonstige Verbindlichkeiten 776.218,41 1.341.483,93
davon mit Restlaufzeit bis zu einem Jahr 776.218,41 1.341.483,93
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Gewinn- und Verlustrechnung

a) Lohne und Gehélter 11.597.648,73 10.770.877,42
b) soziale Abgaben und Aufwendungen fur Altersversorgung und fir Unterstiitzung 1.708.318,97 1.600.688,28
davon fir Altersversorgung 16.805,55 15.348,01

a) auf immaterielle Vermdgensgegenstande des Anlagevermdgens und Sachanlagen 94.393,38 110.265,40

davon Ertrége aus der Zuftihrung und Aufldsung von latenten Steuern 2.805,72

davon Aufwendungen aus der Zufiihrung und Auflésung von latenten Steuern 5.459,70

Anhang

I. Allgemeine Angaben zum Jahresabschluss

Die AKRA GmbH hat ihren Sitz in Hamburg und ist unter der Nummer HRB 74309 im Handel sregister des Amtsgerichts Hamburg eingetragen.
Der Jahresabschluss zum 31.12.2024 ist nach den deutschen handel srechtlichen Vorschriften aufgestellt.

Von den Schutz- und Erleichterungsvorschriften des § 288 Abs. 2 HGB i.V.m. § 267 Abs 2 HGB wurde teilweise Gebrauch gemacht.
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1. Angewandte Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden

Die Bewertung erfolgte unter dem Aspekt der Fortfiihrung der Unternehmenstétigkeit.

Die Gewinn- und Verlustrechnung wurde gem. dem Gliederungsschemades 8§ 275 Abs. 2 HGB erstellt.

Die Bewertung der immateriellen Vermdgensgegenstande und Sachanlagen erfolgt zu Anschaffungs- bzw. Herstellungskosten, bei abnutzbaren V ermdgensgegenstanden vermindert um planmafige Abschreibungen.
Die Abschreibungen wurden unter Beriicksichtigung der jeweiligen Nutzungsdauer linear Uber 3 bis 13 Jahre vorgenommen.

Geringwertige Wirtschaftsgtiter (bis<€ 800,00) i. S. d. § 6 Abs. 2 EStG werden im Jahr des Zugangs in voller Hohe abgeschrieben.

Die Bewertung der Finanzanlagen erfolgt zu Anschaffungskosten bzw. mit dem niedrigeren beizulegendem Wert.

Die Bewertung der Forderungen und sonstigen Vermdgensgegensténde erfol gte zum Nennwert.

Der Kassenbestand und die Guthaben bei Kreditinstituten sind zum Nennwert angesetzt.

Rechnungsabgrenzungsposten sind zum Nennwert angesetzt.

Steuer- und sonstige Riickstellungen sind in Hohe des Erfillungsbetrags angesetzt, der nach verntinftiger kaufmannischer Beurteilung erforderlich ist.

Die Verbindlichkeiten sind mit ihrem Erfullungsbetrag passiviert.

Die passiven latenten Steuern resultieren aus der Differenz des steuerlichen Ansatzes der betriebsgewdhnlichen Nutzungsdauer von Computerhardware und Software zur Dateneingabe und -verarbeitung von einem Jahr, vgl. BMF vom 26.02.2021, BStBI | S. 298.
I11. Angaben zur Bilanz

Die Entwicklung des Anlagevermdgens gemél? § 284 Abs. 3 HGB ist im Anlagenspiegel dargestellt.

Sémtliche Verbindlichkeiten haben eine Restlaufzeit von bis zu einem Jahr.

1V. Sonstige Angaben

Geschéftsfuhrer der Gesellschaft sind:

Fabian von Borcke

Peter Lorenz

Im Berichtsjahr wurden durchschnittlich 111,75 Arbeitnehmer beschéftigt.

Es bestehen keine sonstigen finanziellen Verpflichtungen.

Die Gesellschaft ist an den folgenden Unternehmen mit mindestens einem Finftel beteiligt:

Die AKRA GmbH ist mit T€ 8,75 an der SAH Software Allianz Hamburg GmbH, Hamburg, beteiligt. Das Stammkapital der SAH Software Allianz Hamburg GmbH betrégt T€ 26,25. Der Bilanzgewinn zum 31.12.2023 betrug T€46,3.
Die AKRA GmbH ist mit T€ 0,5 an der AKRA Polska Sp. z 0. 0., Krakau, beteiligt. Das Stammkapital betrégt T€ 1,0 (T€5 PLN). Der Jahresiberschuss zum 31.12.2024 betragt T€ 78,8.

Des Weiteren ist die AKRA GmbH mit T€ 5 an der Intelligence Data Communication GmbH, Seevetal, beteiligt. Das Stammkapital betrégt T€ 30. Zum 31.12.2021 wies die Gesellschaft einen nicht durch Eigenkapital gedeckten Fehlbetrag von T€ 34 aus. Die Beteiligung
wurde im Jahr 2021 auf € 1,00 abgeschrieben.
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Eswird vorgeschlagen, den Jahrestiberschuss in Hohe von € 458.192,82 wie fol gt zu verwenden: Am 27.12.2024 wurde eine V orabausschiittung in Hohe von € 100.000 an die Gesellschafter geleistet sowie am 30. September 2025 eine Ausschiittung in Hohe von € 200.000
beschlossen. Der verbleibende Betrag von € 158.192,82 wird auf neue Rechnung vorgetragen.

Hamburg, 07.04.2025
AKRA GmbH
gez. Fabian von Borcke, Geschéftsfiihrer

gez. Peter Lorenz, Geschéftsfithrer

Anlagenspiegel
Anschaffungs-, Her stellungs- Anschaffungs-, Her stellungs-
kosten 01.01.2024 Zugange Abgange kosten 31.12.2024
EUR EUR EUR EUR
A. Anlagevermdgen
I. Immaterielle Vermdgensgegenstande
1. entgeltlich erworbene K onzessionen, gewerbliche Schutzrechte und &hnliche Rechte und 57.890,00 50.087,85 107.977,85
Werte sowie Lizenzen an solchen Rechten und Werten
Summe Immaterielle Vermdgensgegenstéande 57.890,00 50.087,85 107.977,85
I1. Sachanlagen
1. andere Anlagen, Betriebs- und Geschéftsausstattung 263.322,80 104.336,53 105.953,22 261.706,11
Summe Sachanlagen 263.322,80 104.336,53 105.953,22 261.706,11
I11. Finanzanlagen
1. Beteiligungen 44.856,95 33.750,00 11.106,95
Summe Finanzanlagen 44.856,95 33.750,00 11.106,95
Summe Anlagevermdgen 366.069,75 154.424,38 139.703,22 380.790,91
kumulierte Abschreibung
kumulierte Abschreibung 01.01.2024 Abschreibung Geschaftsahr Abgénge 31.12.2024 Buchwert 31.12.2024
EUR EUR EUR EUR EUR

A. Anlagevermbgen
I. Immaterielle Vermdgensgegensténde

1. entgeltlich erworbene Konzessionen, ge- 52.971,00 8.993,85 61.964,85 46.013,00
werbliche Schutzrechte und 8hnliche Rechte

und Werte sowie Lizenzen an solchen Rech-

ten und Werten

Summe Immaterielle Vermdgensgegensténde 52.971,00 8.993,85 61.964,85 46.013,00
I1. Sachanlagen
1. andere Anlagen, Betriebs- und Geschéfts- 164.502,80 85.399,53 88.783,22 161.119,11 100.587,00
ausstattung
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kumulierte Abschreibung

kumulierte Abschreibung 01.01.2024 Abschreibung Geschéftsjahr Abgange 31.12.2024 Buchwert 31.12.2024

EUR EUR EUR EUR EUR

Summe Sachanlagen 164.502,80 85.399,53 88.783,22 161.119,11 100.587,00
I11. Finanzanlagen

1. Beteiligungen 0,00 0,00 11.106,95

Summe Finanzanlagen 0,00 0,00 11.106,95

Summe Anlagevermdgen 217.473,80 94.393,38 88.783,22 223.083,96 157.706,95

sonstige Berichtsbestandteile

Angaben zur Feststellung:
Der Jahresabschluss wurde am 27.11.2025 festgestellt.
Ergebnisverwendung:

Die Gesellschafter beschliessen, eine Ausschiittung in Héhe von € 300.000,00 vorzunehmen.

Bestatigungsvermerk

Bei dem vorstehenden Jahresabschluss handelt es sich um einen verkiirzten, zur Offenlegung bestimmten Jahresabschluss. Zu dem vollsténdigen Jahresabschluss wurde folgender Bestétigungsvermerk erteilt:
An die AKRA GmbH
Prufungsurteile

Wir haben den Jahresabschluss der AKRA GmbH - bestehend aus der Bilanz zum 31. Dezember 2024 und der Gewinn- und Verlustrechnung fur das Geschéftsiahr vom 1. Januar 2024 bis zum 31. Dezember 2024 sowie dem Anhang, einschliefdlich der Darstellung der
Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden - gepriift. Darliber hinaus haben wir den Lagebericht der AKRA GmbH fur das Geschéftsjahr vom 1. Januar 2024 bis zum 31. Dezember 2024 gepriift.

Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Priifung gewonnenen Erkenntnisse

« entspricht der beigefigte Jahresabschluss in allen wesentlichen Belangen den deutschen, fur Kapital gesellschaften geltenden handel srechtlichen Vorschriften und vermittelt unter Beachtung der deutschen Grundsétze ordnungsmafiger Buchfiihrung ein den tatséchlichen
Verhatnissen entsprechendes Bild der Vermdgens- und Finanzlage der Gesellschaft zum 31. Dezember 2024 sowie ihrer Ertragsiage fur das Geschéftsjahr vom 1. Januar 2024 bis zum 31. Dezember 2024 und

« vermittelt der beigefiigte L agebericht insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage der Gesellschaft. In allen wesentlichen Belangen steht dieser Lagebericht in Einklang mit dem Jahresabschluss, entspricht den deutschen gesetzlichen Vorschriften und stellt die Chancen
und Risiken der zukiinftigen Entwicklung zutreffend dar.

Geméf3 § 322 Abs. 3 Satz 1 HGB erklaren wir, dass unsere Priifung zu keinen Einwendungen gegen die Ordnungsmaf3igkeit des Jahresabschlusses und des Lageberichts gefuhrt hat.
Grundlage fur die Prifungsurteile

Wir haben unsere Priifung des Jahresabschlusses und des Lageberichts in Ubereinstimmung mit § 317 HGB unter Beachtung der vom Institut der Wirtschaftspriifer (IDW) festgestellten deutschen Grundsitze ordnungsméRiger Abschlusspriifung durchgefiihrt. Unsere
Verantwortung nach diesen Vorschriften und Grundsétzen ist im Abschnitt ,, Verantwortung des Abschlusspriifers fur die Priifung des Jahresabschlusses und des Lageberichts' unseres Bestétigungsvermerks weitergehend beschrieben. Wir sind von dem Unternehmen
unabhéngig in Ubereinstimmung mit den deutschen handel srechtlichen und berufsrechtlichen Vorschriften und haben unsere sonstigen deutschen Berufspflichten in Ubereinstimmung mit diesen Anforderungen erfiillt. Wir sind der Auffassung, dass die von uns erlangten
Prufungsnachweise ausreichend und geeignet sind, um als Grundlage fir unsere Priifungsurteile zum Jahresabschluss und zum L agebericht zu dienen.
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Verantwortung der gesetzlichen Vertreter fir den Jahresabschluss und den L agebericht

Die gesetzlichen Vertreter sind verantwortlich fiir die Aufstellung des Jahresabschlusses, der den deutschen, fiir Kapital gesell schaften geltenden handel srechtlichen Vorschriften in allen wesentlichen Belangen entspricht, und dafir, dass der Jahresabschluss unter Beachtung
der deutschen Grundsétze ordnungsmaf3iger Buchfiihrung ein den tatsdchlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage der Gesellschaft vermittelt. Ferner sind die gesetzlichen Vertreter verantwortlich fir die internen Kontrollen, die
siein Ubereinstimmung mit den deutschen Grundsitzen ordnungsmaRiger Buchfiihrung als notwendig bestimmt haben, um die Aufstellung eines Jahresabschlusses zu ermdglichen, der frei von wesentlichen falschen Darstellungen aufgrund von dolosen Handlungen (d.h.
Manipulationen der Rechnungslegung und Vermdgensschédigungen) oder Irrtlimern ist.

Bei der Aufstellung des Jahresabschlusses sind die gesetzlichen Vertreter dafur verantwortlich, die Fahigkeit der Gesellschaft zur Fortfihrung der Unternehmenstétigkeit zu beurteilen. Des Weiteren haben sie die Verantwortung, Sachverhalte in Zusammenhang mit der
Fortfihrung der Unternehmenstétigkeit, sofern einschlégig, anzugeben. Darliber hinaus sind sie dafur verantwortlich, auf der Grundlage des Rechnungslegungsgrundsatzes der Fortfihrung der Unternehmenstétigkeit zu bilanzieren, sofern dem nicht tatséchliche oder
rechtliche Gegebenheiten entgegenstehen.

AuRerdem sind die gesetzlichen Vertreter verantwortlich fur die Aufstellung des Lageberichts, der insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage der Gesellschaft vermittelt sowie in allen wesentlichen Belangen mit dem Jahresabschluss in Einklang steht, den deutschen
gesetzlichen Vorschriften entspricht und die Chancen und Risiken der zukiinftigen Entwicklung zutreffend darstellt. Ferner sind die gesetzlichen Vertreter verantwortlich fir die Vorkehrungen und Mal3nahmen (Systeme), die sie a's notwendig erachtet haben, um die
Aufstellung eines Lageberichts in Ubereinstimmung mit den anzuwendenden deutschen gesetzlichen Vorschriften zu erméglichen, und um ausreichende geeignete Nachweise fiir die Aussagen im Lagebericht erbringen zu kénnen.

Verantwortung des Abschlussprifers fir die Prifung des Jahresabschlusses und des Lageberichts

Unsere Zielsetzung ist, hinreichende Sicherheit dartiber zu erlangen, ob der Jahresabschluss a's Ganzes frei von wesentlichen falschen Darstellungen aufgrund von dolosen Handlungen oder Irrtimern ist, und ob der Lagebericht insgesamt ein zutreffendes Bild von der
Lage der Gesellschaft vermittelt sowiein allen wesentlichen Belangen mit dem Jahresabschluss sowie mit den bei der Priifung gewonnenen Erkenntnissen in Einklang steht, den deutschen gesetzlichen Vorschriften entspricht und die Chancen und Risiken der zukiinftigen
Entwicklung zutreffend darstellt, sowie einen Bestétigungsvermerk zu erteilen, der unsere Prifungsurteile zum Jahresabschluss und zum Lagebericht beinhaltet.

Hinreichende Sicherheit ist ein hohes MaR an Sicherheit, aber keine Garantie dafiir, dass eine in Ubereinstimmung mit § 317 HGB unter Beachtung der vom Institut der Wirtschaftspriifer (IDW) festgestellten deutschen Grundsétze ordnungsméRiger Abschlusspriifung
durchgefiihrte Prifung eine wesentliche falsche Darstellung stets aufdeckt. Falsche Darstellungen kénnen aus dolosen Handlungen oder Irrtiimern resultieren und werden a's wesentlich angesehen, wenn verniinftigerweise erwartet werden konnte, dass sie einzeln oder
insgesamt die auf der Grundlage dieses Jahresabschlusses und L ageberichts getroffenen wirtschaftlichen Entscheidungen von Adressaten beeinflussen.

Wahrend der Prifung Uiben wir pflichtgemafes Ermessen aus und bewahren eine kritische Grundhaltung. Dariber hinaus

« identifizieren und beurteilen wir die Risiken wesentlicher falscher Darstellungen im Jahresabschluss und im Lagebericht aufgrund von dolosen Handlungen oder Irrtiimern, planen und fuhren Priifungshandlungen als Reaktion auf diese Risiken durch sowie erlangen
Prufungsnachweise, die ausreichend und geeignet sind, um als Grundlage fur unsere Prifungsurteile zu dienen. Das Risiko, dass aus dolosen Handlungen resultierende wesentliche falsche Darstellungen nicht aufgedeckt werden, ist hoher al's das Risiko, dass aus I rrtiimern
resultierende wesentliche falsche Darstellungen nicht aufgedeckt werden, da dolose Handlungen kollusives Zusammenwirken, Falschungen, beabsichtigte Unvollstandigkeiten, irrefiihrende Darstellungen bzw. das AufRerkraftsetzen interner Kontrollen beinhalten kdnnen.

« gewinnenwir ein Verstandnis von dem fir die Prifung des Jahresabschlusses relevanten internen Kontrollsystem und den fiir die Prifung des L ageberichts relevanten V orkehrungen und Maf3nahmen, um Prifungshandlungen zu planen, die unter den gegebenen Umsténden
angemessen sind, jedoch nicht mit dem Ziel, ein Prifungsurteil zur Wirksamkeit dieser Systeme der Gesellschaft abzugeben.

« beurteilen wir die Angemessenheit der von den gesetzlichen Vertretern angewandten Rechnungslegungsmethoden sowie die Vertretbarkeit der von den gesetzlichen Vertretern dargestellten geschétzten Werte und damit zusammenhéngenden Angaben.

« ziehen wir Schlussfolgerungen tber die Angemessenheit des von den gesetzlichen Vertretern angewandten Rechnungslegungsgrundsatzes der Fortfiihrung der Unternehmenstétigkeit sowie, auf der Grundlage der erlangten Prifungsnachweise, ob eine wesentliche
Unsicherheit im Zusammenhang mit Ereignissen oder Gegebenheiten besteht, die bedeutsame Zweifel an der Féhigkeit der Gesellschaft zur Fortfiihrung der Unternehmenstétigkeit aufwerfen kdnnen. Falls wir zu dem Schluss kommen, dass eine wesentliche Unsicherheit
besteht, sind wir verpflichtet, im Bestétigungsvermerk auf die dazugehdrigen Angaben im Jahresabschluss und im Lagebericht aufmerksam zu machen oder, falls diese Angaben unangemessen sind, unser jeweiliges Prifungsurteil zu modifizieren. Wir ziehen unsere
Schlussfolgerungen auf der Grundlage der bis zum Datum unseres Bestétigungsvermerks erlangten Priifungsnachweise. Zukiinftige Ereignisse oder Gegebenheiten kdnnen jedoch dazu fiihren, dass die Gesellschaft ihre Unternehmenstétigkeit nicht mehr fortfiihren kann.

« beurteilen wir Darstellung, Aufbau und Inhalt des Jahresabschlusses insgesamt einschlieflich der Angaben sowie ob der Jahresabschluss die zugrunde liegenden Geschéftsvorfélle und Ereignisse so darstellt, dass der Jahresabschluss unter Beachtung der deutschen
Grundsétze ordnungsmafiger Buchfiihrung ein den tatséchlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage der Gesellschaft vermittelt.

« beurteilen wir den Einklang des L ageberichts mit dem Jahresabschluss, seine Gesetzesentsprechung und das von ihm vermittelte Bild von der Lage der Gesellschaft.

« fiihren wir Prifungshandlungen zu den von den gesetzlichen Vertretern dargestellten zukunftsorientierten Angaben im Lagebericht durch. Auf Basis ausreichender geeigneter Priifungsnachweise vollziehen wir dabei insbesondere die den zukunftsorientierten Angaben
von den gesetzlichen Vertretern zugrunde gelegten bedeutsamen Annahmen nach und beurteilen die sachgerechte Ableitung der zukunftsorientierten Angaben aus diesen Annahmen. Ein eigenstandiges Priifungsurteil zu den zukunftsorientierten Angaben sowie zu den
zugrunde liegenden Annahmen geben wir nicht ab. Es besteht ein erhebliches unvermeidbares Risiko, dass kiinftige Ereignisse wesentlich von den zukunftsorientierten Angaben abweichen.
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Wir erdrtern mit den fir die Uberwachung Verantwortlichen unter anderem den geplanten Umfang und die Zeitplanung der Priifung sowie bedeutsame Priifungsfeststellungen, einschliefdlich etwaiger bedeutsamer Mangel im internen Kontrollsystem, die wir wahrend
unserer Priifung feststellen.

L ineburg, 22. Oktober 2025

DIERKES Luneburg AG
Wirtschaftspr ifungsgesellschaft

gez. Ohlwein, Wirtschaftspriferin
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